
구청장 공약사업 관리카드

유 ① 형 자체․지원․건의사업 구 ② 분 장기

관리번호 5-2 담    당 
(전화번호)

장진채

(☎ 749-2902 )

사 업 명 계층별(청년,중장년,경력단절자 등) 맞춤형 창업 및 재취업 지원 강화

주관부서 일자리경제과 관련부서 고용노동부, 중소벤처기업부, 시 일자리창업과

총사업비          10,400백만원(국비:4,805 시비:760 구비:4,835 기타:         )

추진실태

이행완료 추진중
기타 비고

완료 이행후 계속 정상추진 일부추진

○

 사업개요

   ○ 계층별, 맞춤형 교육프로그램 및 취‧창업을 지원하여 실업해소 위한 안정적 민간 일자리를 창출

 연도별 추진 로드맵

단위 사업   2018년  2019년 2020년 2021년
2022년 

이후
비고

청년 일자리 창출

중장년 및 경력단절자
일자리 창출

 재원조달
 (단위 : 백만원)

구분
예산확보 계획 예산확보 실적

계 국비 시비 구비 기타 계 국비 시비 구비 기타
총액 10,400 4,805 760 4,835 5,542 2,648 85.5 2,808.5
2018년 2,080 961 152 967 1,469 811 0 658
2019년 2,080 961 152 967 1,123 360 0 763
2020년 3,072 1,594 0 1,478 2,950 1,477 85.5 1,387.5
2021년 2,080 961 152 967 1,629 439 0 1,190

2022년 이후 2,080 961 152 967
  

  ○ 예산 투입 실적: 5,542백만원(국 2,648, 시 85.5, 구 2,808.5) 

 이행실적(주요성과)

  ▷ 2019년

  ○ 청년층: 호텔맞춤형 청년일자리 44명 취업, 지역주도형 41명 취업지원, 대학생 행정인턴 33명 

   ○ 중장년층: 사회공헌활동 218명, 신중년 경력형 일자리(시니어폴리스) 16명

   ○ 경력단절자: 코딩교육지원 20명(자격증 취득 11명), 바리스타 교육 20명(취업 13명),  

                 직업상담사 인큐베이팅 29명(취업 14명) 



▷ 2020년

   ○ 청년층: 지역주도형 청년일자리사업 4개사업, 82명, 지역산업맞춤형사업 2개사업 68명

   ○ 중장년층: 사회공헌활동 170명, 신중년 경력형 일자리(시니어폴리스) 20명, 

      경비원 양성교육과정 운영(재능일자리취업과정) 140명

   ○ 경력단절자: 일자리카페 운영 6명, 직업상담사 인큐베이팅 25명(취업 9명), 여성맞춤형  

      1인기업 창업교육 OK일자리사업 35명, 호텔 객실관리전문가 양성과정 운영(재능일자리  

      취업과정) 15명

 문제점 및 대책

   ○ 해당없음

 향후계획

   ○ 계층별,연령별 맞춤형 취업 지원활동 지속적인 전개

    ▶ 청년층(지역주도형 청년일자리, 청년채움공간 운영 등)

    ▶ 중장년층(신중년사회공헌활동, 신중년경력형일자리사업 등)

    ▶ 경력단절자(여성맞춤형 1인기업 창업교육 OK일자리사업, 일자리카페 운영, 재능일자리 취창업지원)


