
세 출 예 산 사 업 명 세 서

부서: 생활보장과

정책: 국민기초생활보장

단위: 의료급여사업 운영(의료급여기금특별회계) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

2022년도 본예산 의료급여기금특별회계 전체

생활보장과 1,170,222 1,313,540 △143,318

국 927,377

시 231,845

구 11,000

국민기초생활보장 996,768 1,101,320 △104,552

국 788,614

시 197,154

구 11,000

의료급여사업 운영(의료급여기금특별회계) 996,768 1,101,320 △104,552

국 788,614

시 197,154

구 11,000

의료급여 운영 4,124 4,124 0

국 3,299

시 825

201 일반운영비 4,124 4,124 0

국 3,299

시 825

01 사무관리비 4,124 4,124 0

○일반수용비 3,224

― 프린트토너, 신청서및 고지서 인쇄 1,724

국 1,379

시 345

― 의료급여관리사 수급자 가정방문시 지급용

의약품(파스)구입 1,5002,500원*300개*2회

국 1,200

시 300

○의료급여심의위원회 참석수당

900100,000원*3명*3회

국 720

시 180

의료급여 진료비보조 955,208 1,070,076 △114,868

국 764,166

시 191,042

301 일반보전금 955,208 1,070,076 △114,868

국 764,166

시 191,042

01 사회보장적수혜금 955,208 1,070,076 △114,868

○현금급여사업비 794,570

국 635,656

시 158,914

○건강생활유지비 잔액 지급 160,638

국 128,510

시 32,128

의료급여 사례관리 운영 26,436 27,120 △684

국 21,149

시 5,287
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부서: 생활보장과

정책: 국민기초생활보장

단위: 의료급여사업 운영(의료급여기금특별회계) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

201 일반운영비 8,040 6,600 1,440

국 6,432

시 1,608

01 사무관리비 8,040 6,600 1,440

○일반수용비 8,040

― 의료급여제도 및 의료급여 사례관리 안내

홍보물,책자 인쇄 4,1005,000원*410부*2회

국 3,280

시 820

― 전동보장구 야광안전판 부착

1,25025,000원*50명

국 1,000

시 250

― 의료급여 사례관리사업 1,250

국 1,000

시 250

― 교육비 1,440240,000원*6명

국 1,152

시 288

202 여비 18,396 20,520 △2,124

국 14,717

시 3,679

01 국내여비 18,396 20,520 △2,124

○ 교육여비 87673,000원*6명*2회

국 701

시 175

○수진실태 확인여비 1,92080,000원*6명*4회

국 1,536

시 384

○의료급여사 관내출장여비

15,60020,000원*13일*5명*12월

국 12,480

시 3,120

의료급여 사업 예비비 11,000 0 11,000

801 예비비 11,000 0 11,000

01 일반예비비 11,000 0 11,000

○예비비 11,000

행정운영경비(생활보장과) 173,454 172,220 1,234

국 138,763

시 34,691

인력운영비(의료급여기금특별회계) 173,454 172,220 1,234

국 138,763

시 34,691

인력운영비 173,454 172,220 1,234

국 138,763

시 34,691
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부서: 생활보장과

정책: 행정운영경비(생활보장과)

단위: 인력운영비(의료급여기금특별회계) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

101 인건비 140,820 172,220 △31,400

국 112,656

시 28,164

03 공무직(무기계약)근로자보수 140,820 172,220 △31,400

○의료급여관리사 기본급

110,1001,835,000원*5명*12개월

국 88,080

시 22,020

○의료급여관리사 시간외수당

18,420307,000원*5명*12개월

국 14,736

시 3,684

○의료급여관리사 퇴직금

12,300205,000원*5명*12개월

국 9,840

시 2,460

303 포상금 1,194 0 1,194

국 955

시 239

02 성과상여금 1,194 0 1,194

○의료급여관리사 성과상여금 1,194

국 955

시 239

304 연금부담금등 31,440 0 31,440

국 25,152

시 6,288

01 연금부담금 13,200 0 13,200

○의료급여관리사 연금부담금

13,2001,100,000원*12개월

국 10,560

시 2,640

02 국민건강보험금 11,880 0 11,880

○의료급여관리사 건강보험금 11,880

― 국민건강보험부담금 10,800900,000원*12개월

국 8,640

시 2,160

― 노인장기요양보험부담금 1,08090,000원*12개월

국 864

시 216

04 공무직(무기계약)근로자고용보험료부담금등 6,360 0 6,360

○의료급여관리사 고용산재보험금 6,360

― 의료급여관리사 고용보험금

4,56076,000원*5명*12개월

국 3,648

시 912

― 의료급여관리사 산재보험금

1,80030,000원*5명*12개월

국 1,440
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부서: 생활보장과

정책: 행정운영경비(생활보장과)

단위: 인력운영비(의료급여기금특별회계) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

시 360
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