
세 출 예 산 사 업 명 세 서

부서: 생활보장과

정책: 행정운영경비(생활보장과)

단위: 인력운영비(의료급여기금특별회계) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

2022년도 추경 2 회 의료급여기금특별회계 전체

생활보장과 1,540,467 1,435,367 105,100

국 1,145,896 1,139,496 6,400

시 286,471 284,871 1,600

구 108,100 11,000 97,100

행정운영경비(생활보장과) 183,816 175,816 8,000

국 147,053 140,653 6,400

시 36,763 35,163 1,600

인력운영비(의료급여기금특별회계) 183,816 175,816 8,000

국 147,053 140,653 6,400

시 36,763 35,163 1,600

인력운영비 183,816 175,816 8,000

국 147,053 140,653 6,400

시 36,763 35,163 1,600

101 인건비 143,542 143,182 360

국 114,834 114,546 288

시 28,708 28,636 72

03 공무직(무기계약)근로자보수 143,542 143,182 360

○의료급여관리사 시간외수당

18,780 18,420 360경정 313,000원*5명*12개월

국 15,024 14,736 288

시 3,756 3,684 72

303 포상금 4,832 1,194 3,638

국 3,865 955 2,910

시 967 239 728

02 성과상여금 4,832 1,194 3,638

○의료급여관리사 성과상여금

4,832 1,194 3,638경정 4,832,000원

국 3,865 955 2,910

시 967 239 728

304 연금부담금등 35,442 31,440 4,002

국 28,354 25,152 3,202

시 7,088 6,288 800

01 연금부담금 15,000 13,200 1,800

○의료급여관리사 연금부담금

15,000 13,200 1,800경정 1,250,000원*12개월

국 12,000 10,560 1,440

시 3,000 2,640 360

02 국민건강보험금 14,082 11,880 2,202

○의료급여관리사 건강보험금 14,082 11,880 2,202

― 국민건강보험부담금

12,000 10,800 1,200경정 1,000,000원*12개월

국 9,600 8,640 960

시 2,400 2,160 240

― 노인장기요양보험부담금

2,082 1,080 1,002경정 173,500원*12개월

국 1,666 864 802

시 416 216 200
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부서: 생활보장과

정책: 재무활동(생활보장과)

단위: 보전지출(의료급여기금특별회계) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

재무활동(생활보장과) 97,100 0 97,100

보전지출(의료급여기금특별회계) 97,100 0 97,100

반환금 97,100 0 97,100

802 반환금기타 97,100 0 97,100

01 국고보조금반환금 35,837 0 35,837

○국고보조금 사용잔액 반납 35,837 0 35,837

02 시ㆍ도비보조금반환금 9,012 0 9,012

○시도비보조금 사용잔액 반납 9,012 0 9,012

03 기타반환금등 52,251 0 52,251

○부당이득금 등 반납 52,251 0 52,251
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